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. zakladni udaje

Obchodni jméno:

Severoceska servisni a.s.

Datum vzniku:

29. Eervna 2016

Vznik:

Akciova spole€nost Severofeska servisni a.s. byla zaloZena v roce 2016.

Do doby od$t&peni nevykazovala vyznamnou &innost. K 1. lednu 2019 doslo

k implementaci projektu ,,Rozdéleni od$t&peni slouéenim“ ze dne

26. Eervna 2018. Dle aktualizace tohoto projektu k 31. prosinci 2018, presla
na spoleénost Severo€eska servisni a.s. €ast jméni spojeného s poskytovanim
servisnich &innosti rozdélované spole&nosti Severoeské vodovody

a kanalizace, a.s. S timto souvisela i zm&na fungovani spole&nosti.

Pravni forma:

akciova spoleénost

Sidlo spoleénosti:

PFitkovska 1689/14, Trnovany, 415 01 Teplice

Iy

Identifikacni Cislo:

05175 917

Darové identifikacni Cislo:

CZ05175917
Spole&nost vedena u Krajského soudu v Usti nad Labem, oddil B, vloZka 2659

Zakladni kapital spolecnosti:

21 039 000 K&
V roce 2020 nedoglo k nabyti vlastnich akcii ani vlastnich podili.

Akcionari:
Severoéeské vodovody a kanalizace, a.s. 75 % akcii
Veolia Central & Eastern Europe S.A. 25 % akcii
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spolecnost ¢

Spolecnost Severoceska servisni a.s. byla zfizena,  Poslani spolecnosti Severoceska servisni a.s. je po-
aby provadéla pro spoleénost Severoceské vodovody  skytovani kvalitniho servisu pro provozni spole¢nost
a kanalizace, a.s. servis vodohospoda¥ského zafize-  SeveroZeské vodovody a kanalizace, a.s. (SCVK) tak,
ni na Gzemi, které je vymezeno regionalni plisobnosti  aby nebyl ohroZen kredit spole¢nosti SCVK.
spolecnosti Severoceska vodarenska spolecnost a.s.
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p statutarni organy spoleénosti

Pfedstavenstvo

Ing. Martin Bernard Ing. Ivan Eis

predseda predstavenstva Clen pFedstavenstva (od 1. Fijna 2020)
Philippe Guitard Ing. Ale$ Neruda

1. mistopredseda predstavenstva Clen predstavenstva

Ing. Bronislav Spi¢ak Ing. David Votava

2. mistopredseda predstavenstva Clen predstavenstva

Ing. Milan Kucha¥ Mgr. Eva Ku€erova

Clen predstavenstva (do 1. fijna 2020) Clen predstavenstva

Dozoréi rada

Ing. JiFi Kittner Ing. Miluge Polakova
predseda dozorci rady ¢len dozor¢i rady
MUDr. Tomas Indra Ing. Jaroslav Zivec
mistopredseda dozorci rady Clen dozor¢i rady

Ing. Jan Zurek Milan Kucera
mistopredseda dozor¢i rady ¢len dozor¢i rady

Vykonné vedeni

Ing. Ivan Eis Ing. Luka$ KFitek

generalni feditel (od 1. 10. 2020) feditel pro rozvoj a kontrolu

Ing. Milan Kucha¥ Ing. Pavel Matuska

generalni feditel (do 30. 9. 2020) feditel oblastniho zavodu Most

Ing. Ale$ Neruda Mgr. Ing. Ladislav Svec, MBA

financni Feditel feditel oblastniho zavodu Usti nad Labem
Ing. Ota Stehno Ing. Martina Slavikova

provozné technicky reditel feditelka oblastniho zavodu Liberec

Mgr. Lenka Stibrova, MBA Ing. Pavel Pech

personalni feditelka feditel zavodu udrzby a dopravy

Ing. Iveta Kardianova, MBA
feditelka komunikace a marketingu
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Obrat spolec¢nosti:
Hospodarsky vysledek:

Pocet zaméstnancu:

Délka servisovanych vodovodnich fad:
Pocet servisovanych vodovodnich pripojek:

Délka servisovanych kanalizacnich fadu:

Pocet servisovanych kanalizacnich pFipojek:

Pocet havarii na vodovodnich fadech:
Pocet havarii na kanalizac¢nich Fadech:

Pocet servisovanych Upraven vod:

Pocet servisovanych Cistiren odpadnich vod:

1,8 mld. Ké

82 mil. K¢

1394

9 135 km

202 472

4117 km

123 184

3463

1 157

64

197



VazZené damy, vaZeni panové,

dovolte mi na nasledujicich fadcich shrnout podnika-
telsky rok 2020 spolec¢nosti Severoceska servisni a.s.
Cely lofisky rok byl pro spole¢nost velkou zkouskou.
Vzhledem k pandemii Coronaviru a s tim vyhlaSenym
Nouzovym stavem pro Ceskou republiku muselai spo-
lecnost prejit do fungovani v nouzovém rezimu, ktery
znamenal zkousku nejen manaZerskych schopnosti
pro okamzité implementovani mimoradnych vladnich
opatreni do kazdodenni ¢innosti spolecnosti, ale také
zkousku ddsledného dodrZovani bezpec¢nostnich a hy-
gienickych opatreni pro udrZeni zdravi zaméstnanct
spolecnosti.

Ve spolecnostech skupiny Severoceska voda byl ak-
tivovan krizovy Stab, ktery na svych pravidelnych
schlizkach po cely rok 2020 konstatoval stav zamést-
nancu ohroZenych pandemii, zavadél opatfeni pro vy-
kon pracovnich ¢innosti a nasledné hodnotil zavedena
opatreni.

Onemocnéni covid-19 bylo pro vSechny z nas zpocat-
ku roku 2020 novinkou, a proto jsme museli bedlivé
sledovat vSechna vydana opatfeni. Prvoradym Uko-
lem bylo zajisténi ochrannych pracovnich pomicek
pro nase zaméstnance tak, aby mohli i nadale vyko-
navat svoji ¢innost. S ohledem na druh prace jsme
zaméstnance vybavili respiratory FFP2 ¢i rouskami,
jejichZ noSeni se pozdéji stalo povinné dle vladniho na-
Fizeni. Zavedli jsme pfisna bezpe¢nostni a hygienicka
opatfeni na Upravnach vod i Cistirnach odpadnich vod.
Zameéstnanci obsluhujici Gpravny vod a Cistirny odpad-
nich vod, zacali pracovat ve stfidavém sménném reZi-
mu tak, aby byl minimalizovan jejich osobni kontakt.

Nastavili jsme systém nahradnikd pro pripad, kdy by
doslo k nakaZeni nékterého ze zaméstnancd.

| nadale byla nezbytna kontrola kvality vody. Zamést-
nanci v laboratofich pravidelné provadéli analyzy
pitnych i odpadnich vod tak, aby byly splnény plany
kontroly vody na rok 2020 v oblasti kontroly pitnych
a odpadnich vod, kall a odpad(.

0d 1. Fijna dosSlo ke zméné ve vedeni spole¢nosti.
Do funkce generalniho feditele byl jmenovan Ing. Ivan
Eis.

V zavéru mésice Fijna 2020 jsme byli provéreni dozo-
rovym auditem IS0, kde byla konstatovana celkova
velmi dobra pFipravenost provozl — oblastnich zavodu
Most a Liberec.

Rok 2020 se vSemi Uskalimi, které nam nachystal,
provéFil, Ze spolenost SeveroCeska servisni a.s., kte-
ra vznikla na zakladé nového modelu spole¢nosti se
servisnim prvkem, je na velmi dobré, profesionalni
urovni a je schopna pro spole¢nost Severoceské vo-
dovody a kanalizace, a.s. poskytovat plnohodnotny,
spolehlivy servis vodohospodarského zarizeni.
Dovolte mi za toto véem podékovat. Zejména pak na-
Sim profesionalnim zaméstnancim, bez kterych by
nase spolecnost nemohla nikdy Zadného Uspéchu do-
sahnout.

Ing. Martin Bernard, MBA
pFredseda pFedstavenstva



skupina Severofeska voda ¥

Severoceska 100 % SVS
vodarenska - 75 6 SEVK
spolecnost a.s. 25 ”Au)vgolia

Severofeské vodovody -

a kanalizace, a.s.
Severoceska o
servisni a.s.

Severoceska
servisni

100 % SEVK
Mateotech s.r.o. mateetech
- 100 % SEVK
Mateo Solutions a.s. mateesolutions

ochranna znamka skupina 4
Severodeska voda

Dne 7. 10. 2020 byla Uradem praimyslového vlastnictvi CR pod &islem 382008 zapséna
ochranna zndmka ,skupina Severoceska voda®, kterad je vlastnictvim SVS a spoleénosti

ve skupiné maji na zakladé Smlouvy o poskytnuti licence uzavrené 3. 12. 2020 pravo k jejimu
uzivani v souvislosti s korporatni komunikaci. Nova ochranna znamka prinasi nové znaceni
skupiny a prostor pro vytvoreni korporatni identity, ktera dopliiuje image spolecnosti.

-y
I~ - e
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® organizacni struktura spole€nosti

Operativni Utvar

)

Usek provozné
technického feditele

J L

Operativni Utvar

I\

Oblastni zavod

Most

.

Oblastni zavod
Ustin. L.

)

Oblastni zavod
Liberec

B

Zavod udrz
a dopravy

Y

1\

Utvar dispetinku

)\

Utvar podpory
vyroby

.

Generdlni Feditel

Utvar kontroly

Pravni utvar jakosti

-
)

Usek personalniho Usek finan¢niho llizsrt(ufrﬁﬁiatie Usek Feditele

feditele Feditele a marketingu rozvoje a kontroly

Operativni Gtvar Utvar nakupu Operativni Utvar
a logistiky
Utvar BOZP, PO 0Oddéleni
a krizového . -
planovani rekreacnich zarizeni
Utvar personalni
a mzdovy

Spolecnost nema organizacni slozku v zahranici.
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) servisni sluZby

PITNA VODA

V roce 2020 doslo k poklesu vyroby vody proti roku 2019,
nicméné i pres mezirocni vykyvy mizeme hovorit o sta-
bilizaci vyroby. Lonsky pokles vyroby vody, souvisejici
s prodejem, byl zplsoben predevSim charakterem jar-
nich a letnich mésicd, kdy jsme zaznamenali vice sraZek
a nebyla dlouha obdobi s vysokymi teplotami.

Voda nefakturovana zaznamenala meziro¢ni mirny na-
rdst, avsak celkova hodnota vody nefakturované stale
svédci o dobré kondici vodovodni sité. Vlastni spotreba
vody, ktera odrazi technologické potreby sité k zajisténi
kvality vody na siti, zaznamenala v roce 2020 pokles pro-
ti pfechozimu obdobi.

Pitna voda 2019 2020
Délka vodovodni sité km 9125 9 1?
Pocet vodovodnich pripojek  pocet 203055 ZUZH
Délka vodovodnich pfipojek ~ km 2030 2 0?
Pocet Cerpacich stanic pocet 266 267_
Pocet vodojemd pocet 986 9'72_
Pocet Upraven vod pocet 62 64_
ODPADNI VODA

Také u odpadni vody do3lo k poklesu objemu, avsak
mensimu neZ u vyroby pitné vody, ato o 1,6 %.

Odpadni voda 2019 2020

Délka kanalizatni sité km 4097 4117
Pocet kanalizacnich pripojek  pocet 123336 123E
Délka kanalizacnich pripojek ~ km 1233 1 2?
Pocet Cerpacich stanic pocet 565 577_
Pocet Cistiren odpadnich vod  pocet 200 197_
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servisni sluZzby -

Poruchovost
Pocet poruch celkové meziro¢né poklesl o 15 % na vodovodnich Fadech a 0 6 % na kanaliza¢nich Fadech.
Toto lze pfisoudit mensim teplotnim vykyviim v jednotlivych obdobich roku.

2019 2020
Havarie na vodovodnich Fadech 4039 3463
Havarie na kanaliza¢nich Ffadech 1301 1157

Pasportizace a mé&Feni odleh€ovacich komor na stokové siti

V roce 2020 pokracoval Ctyrlety projekt pasportizace a méreni odlehcovacich komor na stokové siti. Celkem v roce
2020 byla provedena pasportizace 155 odlehcovacich komor ve spolupraci s externimi firmami. Celkem bylo zméreno
a emisné posouzeno 48 odlehcovacich komor. Postupné se dari dovybavit méFici technikou oddéleni méreni pratoka.
V roce 2020 se intenzivné pracovalo na SW na posuzovani odleh¢ovacich komor pro malé lokality do 10 000 EO.
V soucasné dobé se testuje SW na dvou lokalitach s kladnym vysledkem.

Kontrola kvality vody

LaboratoF Utvar kontroly jakosti, akreditovana CIA

Akreditovana zkuSebni laborato¥ &. 1372. 3 Utvar kontroly jakosti zajistuje kontrolu kvality v rozsahu udglené akre-
ditace v oblasti: chemické, fyzikalni, mikrobiologické a biologické rozbory pitnych, surovych, bazénovych, teplych,
odpadnich vod a kald, odpad(, vodnych vyluh(, sediment( a samostatné vzorkovani vod, kall a sedimentd.

V roce 2020 bylo na pracovistich laboratofe Utvaru kontroly jakosti zpracovano 34 546 vzork(

Vzorkd externich zakazek pracovisté laboratofe zpracovaly 1 272 vzork( pitnych vod a 1 240 vzorkd odpadnich vod.
Plany kontroly na rok 2020 v oblasti kontroly pitnych a odpadnich vod, kalll a odpadd byly splnény.

AKREDITACE: Cesky institut pro akreditaci o.p.s. (CIA)

V prosinci 2020 prob&hla na pracovistich laboratofe UKJ: Most, Sokolov, Usti nad Labem — Ne&témice a UV Velké
Zernoseky pravidelna a mimo¥adna dozorova akce akredita&niho organu CIA, audit systému kvality a odborné zp(i-
sobilosti.

LaboratoF v ramci tohoto auditu Usp&sné zakon¢ila pfechod na novou normu CSN EN ISO/IEC 17025:2018 PoZadav-
ky na zkuSebni laboratore. Pfiprava na toto trvala skoro 2 roky.

Laborato¥ tim potvrdila, Ze plni veskeré poZadavky a zavazky vyplyvajici z akreditace CIA. Bylo vydano nové Osvéd-
Ceni o akreditaci véetné PFiloh.

Zodpovédnost k Zivotnimu prostiedi

Svou zodpovédnost k Zivotnimu prostiedi spole¢nost prokazuje v ramci ¢innosti laboratofi. V roce 2020 byl zakoupen
diskrétni, automaticky spektrofotometr od firmy Skalar. PouZitim spektrofotometru dochazi k minimalizaci Cinidel
pri analyzach a tim padem k minimalizaci odpadt zatéZujicich Zivotni prostredi.
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Doprava

Rok 2020, ktery provazela pandemie onemocnéni co-
vid-19 pfinesl komplikace nejen pro spolecnost Severo-
Ceska servisni a.s., ale i pro jeji dodavatele v oblasti do-
pravy. | pfes tyto komplikace se podafilo zajistit obnovu
vozového parku v souladu s investi¢nim planem.

Po cely rok byly poskytovany ,standardni“ sluzby v ob-
lasti prioritniho provozu dopravnich a mechaniza¢nich
prostredkl pro odstrariovani poruch a nahradniho zaso-
beni. Podafilo se nam zajistit i ostatni souvisejici sluzby
- Cisténi stokové sité, prepravu odpadnich vod, ostatni
doprava a to vSe za dodrZovani vSech bezpecnostnich
a hygienickych opatreni.

Zodpovédnost vii€i Zivotnimu prostiedi

v dopravé

V souladu s nastavenym trendem sniZovani emisi do-
pravnich prostfedkl bylo v roce 2020 obnoveno 12 ks
osobnich vozidel, 62 ks vozidel kategorie N1, 5 ks vo-
zidel kategorie N2 a jedno vozidlo kategorie N1. Vybér
novych vozidel, kromé poZadovanych technickych para-
metrd, byl provadén i s ohledem na minimalizaci produ-
kovanych emisi.

Spolecnost v roce 2020 neméla aktivity v oblasti vyzku-
mu a vyvoje.







) zodpovédnost
spolecnosti
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Personalni politika

V roce 2020 byla schvélena Personalni politika kon-
cernu. Tento dokument upravuje procesy v personalni
oblasti a stanovuje kompetenci fidici spolecnosti a fize-
nych spolecnosti.  Pro stabilitu a soudrznost koncer-
nu je velmi daleZita ustalena personalni politika s jas-
nou strategii a cili s efektivnim Fizenim lidskych zdrojt
a investovanim do lidského kapitalu, které je daleZité
pro trvalé udrZeni kvalifikace a profesniho ristu za-
méstnancl. Snahou koncernu je vytvofit pfiznivé, ne-
konfliktni klima a upevnit vazby mezi zaméstnanci sys-
tematickym seznamovanim s cili, misi a vizi koncernu.
Procesy jsou implementovany do souvisejicich internich
predpist jednotlivych spolecnosti koncernu.

Soucasti koncernu je Fidici spolecnost Severoceska
vodarenska spolecnost a. s. a pak fizené spolecnosti
SeveroCeské vodovody a kanalizace, a.s. a Mateotech
s.r.0. Personalni politika koncernu je adekvatné apliko-
vana také v personalnich procesech spole¢nosti Severo-
Ceska servisni a.s., ktera je dcefinou spole¢nosti SEVK.

Zaméstnanci

Spolecnost Severoceska servisni a.s. k 31. 12. 2020
zaméstnavala 1394 zaméstnanct na hlavni pracovni po-
meér. Z toho 1 100 muzd a 94 Zen. Prdmérny vék zamést-
nancll v roce 2019 byl 47,5 let.

MuZi Zeny Celkem
do 20 let 1 1
20-24 let 29 6 35
25-29 let 51 7 58
30-34 let 65 14 79
35-39 let 88 25 113
40-44 let 129 46 175
45-49 let 256 58 314
50-54 let 157 64 221
55-59 let 185 55 240
nad 60 let 139 19 158
Celkem 1100 294 1394
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MimoFadna opatfeni - covid-19

VétSina roku 2020 byla poznamendna celosvétovym
Sifenim nového nakaZlivého, virového onemocnéni co-
vid-19. V dobé, kdy byl zaznamenan vyskyt tohoto one-
mocnéni na tzemi CR, byla ve spolegnosti zavedena mi-
moradna opatieni v souladu s vladnimi opatienimi, ktera
byla vyhlaSena v réamci nouzového stavu vyhlaseného
pro celé izemi Ceské republiky. Aktivovana byla Einnost
krizového Stabu spolecnosti, ktery lzce spolupraco-
val s krizovym Stdbem organ( prislusnych samosprav.
Kromé aplikace opatreni vyhlasenych statnimi organy,
byla stanovena a aplikovana vlastni opatieni v souladu
s protipandemickym planem v ramci krizového fizeni.
Alkoliv v dobé& prvnich vyskyt onemocnéni v CR nebyly
znamy vsechny okolnosti Siteni a nasledky onemocnéni,
v€asnou aplikaci vlastnich opatreni nedoslo v prvni viné
k Zadnému Sifeni onemocnéni mezi zaméstnanci spolec-
nosti. Prioritou bylo chranit pfed onemocnénim vlastni
zaméstnance, zdkazniky i daldi spolupracujici osoby
a firmy, a tim predejit ohroZeni hlavni ¢innosti spolec-
nosti v disledku personalni ztraty a schopnosti provozo-
vat vodarenskou infrastrukturu.

Vybaveni zaméstnanctl zdravotnimi
pomuckami a prostfedky

V prvnich mésicich pandemie byl v CR i v Evropé znaény
nedostatek respiratord a rousek. Ve spolecnosti Severo-
Ceska servisni a.s. byly v prvnich dnech uvolnény vlastni
zasoby civilni ochrany téchto prostiedkd dle protipande-
mického planu v poctu 35 tis. respirator( a 35tis. rousek
pro zaméstnance spolecnosti. Toto mnoZstvi zajistilo
pokryti potfeb vSech zaméstnancl do doby, kdy bylo
moZné tyto prostiedky jiZ béZné poridit na trhu.
Zajistény byly i dezinfekéni roztoky a gely pro aplikaci
vyhlagenych opatteni jak pro zaméstnance, tak i pro za-
kazniky na kontaktnich mistech, podobné jako jednora-
zové prostiedky ochrany rukou.

Instalovany byly plexisklové kryty pracovist oddélujici
rizikova pracovisté.

Organiza&ni opatfeni

U zaméstnancd, kde to bylo moZné, byl vyuZit institut
préce z domova (Home office). U provoznich zamést-
nancl zajistujicich provozovani dileZité infrastruktury
(vodovody, kanalizace, UV, COV) do3lo k tzv. rozdélent
smén tak, aby nedoslo k setkani uritych zaméstnanct a
zabranilo se moZnému komunitnimu Sifeni onemocnéni.
U stfidani smén na objektech se zavedlo bezkontaktni
predavani pracovisté. Byly maximalné omezeny kontak-
ty se spolupracujicimi firmami a osobami. Pro nezbyt-
nou spolupraci s cizimi byla vypracovana a aplikovana
pFisna protipandemicka pravidla. Cinnost na provadé-
nych stavbach byla organizacné upravena tak, aby byly
minimalizovany kontakty mezi zaméstnanci a osobami
zhotovitele.

Hromadna setkavani zaméstnancl pfi poradach, skole-
nich, seminarich apod. byla zrusena, odloZena nebo na-
hrazena distanéni formou.

Omezen byl i osobni kontakt se zdkazniky a komunika-
ce s nimi byla vedena elektronickou ¢i telefonni formou.
Nezbytny osobni kontakt byl moZny jen po pfedchozim
objednani za dodrZovani stanovenych protiepidemiolo-
gickych opatreni.

Krizovy §tab

Clenové krizového $tabu jednali pravideln& 1x tydn& nebo
mimoradné dle potreby. Veskera rozhodnuti o zprisnéni
nebo uvolnéni protipandemickych opatreni byla u¢inéna
na zakladé analyzy stavu situace ve spolecnosti a jejiho
okoli, oéekavaného vyvoje i vladnich opatfenich.



Karanténa, nemocni

0d zacatku pandemie byli vSichni zaméstnanci, ktefi se vraceli ze zahranici podrobeni zvlastnim individualnim opat-
fenim - sledovani zdravotniho stavu, doCasna izolace, vlastni trasovani, kontrolni testy atd. V dal8i, podzimni viné,
kdy pocet onemocnéni zacal narlistat, zaméstnanci, u kterych mohlo dojit ke kontaktu s onemocnénim, nebo méli
pozitivni test, byli izolovani, a trasovani nezavisle na organech verejného zdravi (KHS). Diky preventivnim opatfenim
nedoslo k hromadnému Sifeni onemocnéni mezi zaméstnanci. Dvé mala moZna ohniska na pracovisti byla elimino-
vana. Nejcastéjsi zdroje karantén a onemocnéni byly z rodin zaméstnancu.

Celkem bylo v souvislosti s covid-19 evidovano 224 zaméstnanct z toho 79 onemocnéni a 145 karantén.

Kontroly BOZP

Na zakladé zpracovaného planu byly provadény celodenni kontroly s Ucasti nejvyssiho vedeni spolecnosti s cilem zvy-
it povédomi zaméstnanct o zajmu vedeni spole¢nosti pri feSeni problematiky BOZP. V roce 2020 probéhlo 6 téchto
tzv. TOP kontrol BOZP. Zjisténé nedostatky byly vyhodnoceny a byla pfijata opatfeni k napravé.

Vzhledem k opatfenim proti Sifeni onemocnéni covid-19 byly kontroly v obdobi nouzového stavu provadény prevazné
bezkontaktné, dokladovanim prostfednictvim sitovych aplikaci. V roce 2020 bylo vykonano 120 kontrol BOZP a PO,
povérenymi zaméstnanci.

Ze strany statniho odborného dozoru probéhlo 7 kontrol. Organ ochrany vefejného zdravi (KHS) provedl 3 kontroly,
kontrolni organ Hasi¢ského zachranného shoru 2 kontroly, organ Bariského uradu 1 kontrolu a Statni Gad pro jader-
nou bezpecnost 1 kontrolu. Zavazné zavady nebyly zjistény. Drobné nedostatky byly v terminech odstranény.

Pracovni tUrazovost

V roce 2020 doslo ke ¢tyfem pracovnim Urazdm registrovanym dle Zakonnych predpist. Celkova zavaZznost pracov-
nich Urazt vyjadrena poctem zameskanych pracovnich dnd vyplyvajici z doby lé€eni nasledkd pracovnich drazd, vy-
kazuje 147 zameskanych pracovnich dnd. VSechny pracovni Urazy byly vySetieny. Byly stanoveny pficiny vzniku urazt
a byla pfijata opatreni, aby se zabranilo opakovani pricin vzniku urazd.
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Vzdélavani zaméstnanci

Vzdélavani zaméstnancli spolecnosti bylo ovlivnéno
epidemiologickou situaci. Prezen¢ni forma Skoleni byla
vystiidana online formou $koleni na firemné podporova-
nych platformach a prostrednictvim webinafrd poskyto-
vanych Institutem Environmentalnich Sluzeb - e-Cam-
pusem a sdruZenim SOVAK.

V roce 2020 bylo uskutecnéno 583 vzdélavacich akci
a na nich se proskolilo 6393 osob v celkové hodnoté
cca 3 419 569 KE. Z toho ndklady na povinné kurzy
ze zakona, které jsou realizovany pres Institut environ-
mentalnich sluZeb Praha, Cinily 1 534 000 Kc.

V roce 2019 jsme obdrzeli financni dotaci na investice
do vzdélavani z Operacniho programu EU Zaméstnanost
a to na obdobi od zafi 2019 do b¥ezna 2021. Cerpani do-
tace v roce 2020 bylo nepriznivé ovlivnéno jiz zminénymi
opatrenimi, presto jsme do konce prosince 2020 realizo-
vali vzdélavaci akce, na které jsme uplatnili finan¢ni pod-
poru ve vysi 1 330 907 K&. Z rozhodnuti MZR bylo dotacni
obdobi prodlouZeno do 31. 12.2021.

Nabor zaméstnancu

Nabor zaméstnanct byl v roce 2020 uskutecriovan pro-
stfednictvim aplikace Teamio. V obdobi od 1. 1. 2020
do 31. 12. 2020 bylo zverejnéno 55 volnych pozic, vybé-
rovymi rozhovory proslo 130 uchazecll a 33 zaméstnan-
cl nastoupilo.

Interni komunikace

Interni komunikace byla v roce 2020, vzhledem k situaci,
realizovana prevazné distancni formou. Pravidelné po-
rady se uskuteciovaly prostfednictvim online prostredi
Google meet, na kterém se také pravidelné schazel kri-
zovy $tab spolecnosti.

Prostrednictvim Intranetu, emaild a telefond byli zamést-
nanci spolecnosti informovani o pfijatych opatrenich.

| v roce 2020 byla pro zaméstnance spolecnosti vydana
Ctyfi Cisla magazinu informujici o déni ve spolecnostech
skupiny Severoceska voda.

Vzhledem k Sifeni se onemocnéni covid-19 v priibéhu
celého roku nebylo v roce 2020 organizovano zadné
z tradi¢nich setkani pro zaméstnance. | pfes pripravenost
nékolika z nich, byla vzhledem k okolnostem zrusena.



Nadaéni fond Severoéeska voda

V roce 2020 nadacni fond Severoceska voda nabidl zaméstnanciim spole¢nosti skupiny SeveroCeska voda dva pro-
gramy. Prvnim byl druhy ro¢nik programu ,Vase sily a nase voda pomahaji spolecné®, ktery byl vyhlaSen ve dvou
etapach. V tomto programu bylo podporeno 28 Zadosti zaméstnancll spolecnosti v celkové hodnoté 649 501 KE.

Druhym byl novy program Zdrava vlnka, ve kterém se podafila podpofrit 1 Zadost v hodnoté 15 000 Kc.

Pomoc lidem v nouzi

V dubnu 2020 spolecnost poskytla klientdm umisténym v azylovych domech spolecnosti Navrat o. p. s. a Nadéje
v Liberci a v Jablonci nad Nisou balené obédy z kuchyné Penzionu Vodarna Bedfichov v hodnoté 185 725 K¢.
Krajskému GFadu Usteckého kraje spoleénost predala ochranné zdravotni pomiticky pro Ustecky kraj v hodnot&
301 704 K¢

Na konci roku 2020 byla opétovné poskytnuta pomoc klientim azylového domu spolecnosti Navrat o. p. s. Poskyt-
nutim balenych obéd( z kuchyné Penzionu Vodéarna BedFichov v hodnoté 4 250 K¢ se tak podafila vyresit izolace
klientl v karanténé.




Ve tietim tydnu mésice Fijna absolvovala SeveroCeska servisni a.s. prvni dozorovy audit zaméreny na soulad s nor-
mami 9001,14001,180010d ziskani certifikace v roce 2019.
Byla konstatovana velmi dobra pripravenost provozl oblastnich zavod( Most, Liberec.

V roce 2021 bude spolecnost SeveroCeska servisni, a.s. poskytovat sluzby na profesionalni urovni.

Vysledky hospodareni za rok 2020 i schvaleny roéni plan hospodareni jsou zakladem pro stabilni a spolehlivé fun-
govani spolecnosti v nasledujicim obdobi. Investi¢ni plan zajistuje nutnou obnovu i rozvoj majetku potrebného
pro bezproblémovy servis vodohospodarské infrastruktury. Vyhled na rok 2021 je stabilni.
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Oznac.

B.II.
B.IIL

C.l

C.IL.
C.II.
C.IV.

Oznac.

Al
Al
AL
AlV.
AV.
AV
B.+C.

C.l.
C.IL.

Poznamka: Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 500/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist.

Stala aktiva
Dlouhodoby hmotny majetek
Dlouhodoby finan¢ni majetek

ObéZna aktiva
Zasoby

Pohledavky

Kratkodoby finanéni majetek
Penézni prostredky

Casové rozligeni aktiv

Vlastni kapital
Zakladni kapital
AZio a kapitalové fondy

Fondy ze zisku

Vysledek hospodareni minulych let (+/-)
Vysledek hospodareni béZného tcetniho obdobi (+/-)

Rozhodnuto o zalohové vyplaté podilu na zisku (-)

Cizi zdroje
Rezervy
Zavazky

Dlouhodobé zavazky
Kratkodobé zavazky

Casové rozligeni pasiv

46862
43962
2900
262102
37 694
221193
0
3215
148

109 369
21039
6515
0
124
81691
0
199 743
11411
188 332
3
188 329
0

43526
40876
2650
346 101
37735
307 967
0
399
410

116 894
21039
6515
0
-1 344
90 684
0
273143
10 345
262798
0
262798
0



finanéni éast -

Vykaz ziski a ztrat ke dni 31. 12. 2020 (v celych tisicich K&)

Oznac.

TEXT

b
Trzby z prodeje vyrobkd a sluZeb
Trzby za prodej zboZi
Vykonova spotieba
Zména stavu zasob vlastni ¢innosti (+/-)
Aktivace (-)
Osobni naklady
Upravy hodnot v provozni oblasti

Ostatni provozni vynosy
Ostatni provozni naklady

Provozni vysledek hospodafeni (+/-)

Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku - podily
Néklady vynaloZené na prodané podily
Viynosy z ostatniho dlouhodobého finan¢niho majetku
Naklady souvisejici s ostatnim dlouhodobym finanénim majetkem
Vynosové Uroky a podobné vynosy
Upravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti
Nakladové uroky a podobné néaklady
Ostatni finanéni vynosy
Ostatni finan¢ni naklady
Finanéni vysledek hospodaFeni
Vysledek hospodaFeni pFed zdan&nim (+/-)
Dan z prijmu
Vysledek hospodafeni po zdan&ni (+/-)
PFevod podilu na vysledku hospodareni spolenikim (+/-)

Vysledek hospodafFeni za G&etni obdobi (+/-)

Cisty obrat za G&etni obdobi = I. + IL. + IlI. + IV. + V. + VL. + VII.

zkracena verze ¢

Skuteé&nost v Uéet. obd.

31.12.20 31.12.19
1 2
1802 647 1775 607
141 145
836 428 854 848
0 -891

-1 064 0
841750 783 856
14 857 14273
39715 61596
48 545 71140
101 987 114 122
0 0
0 0
0 0
0 0
631 739
0 0
0 63
7 2
451 455
187 223
102 174 114 345
20 483 23661
81 691 90 684
0 0
81 691 90 684
1843 141 1838 089

K datu sestaveni Gcetni zavérky nejsou vedeni Spolecnosti znamy Zadné vyznamné nasledné udalosti, které
by ovlivnily Gcetni zavérku k 31. prosinci 2020.
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p finanéni éast — zkracena verze

Prehled o pené&Znich tocich k 31. 12. 2020 (v celych tisicich K<)

Y

BézZné Gcetni Minulé uet-

obdobi ni obdobi
P. Stav pené&Znich prostfedki a pen&Znich ekvivalentl na za€atku uéetniho obdobi 399
Pené&Zni toky z hlavni vydé&le€né Einnosti
Z: Uetni zisk nebo ztrata z b&Zné Cinnosti pred zdan&nim 102174 114 345
A.1. Upravy o nepenéZni operace 13333 13876
A.1.1. Odpisy stalych aktiv 14701 14128
A.1.2. Zména stavu: 1222 1132
A.1.2.2. rezerv a opravnych poloZek 1222 1132
A.1.3. Zisk(-) ztrata(+) z prodeje stalych aktiv -1542 -708
A.1.5. Vytctované nakladové a vynosové troky -631 -676
A.1.6. PFipadné Upravy o ostatni nepenézni operace -417
A*. Cisty pen&zni tok z provozni &innosti pfed zdan&nim a zm&nami pracovniho kapitalu 115 507 128 221
A.2. Zména potfeby pracovniho kapitalu -7 561 -60 781
A.2.1. Zména stavu pohledavek z provozni Cinnosti, aktivnich u¢td dohadnych a ¢asového rozliseni 62928 -261803
A.2.2. Zména stavu kr. zdvazk( z provozni ¢innosti, pasivnich G¢td dohadnych a ¢asového rozliseni -70708 200016
A.2.3. Zména stavu zasob 219 1006
A.** Cisty pen&Zni tok z provozni &innosti pfed zdan&nim 107 946 67 440
A.3. Zaplacené uroky s vyjimkou kapitalizovanych trokd -63
A.4. Prijaté Uroky 631 739
A.5. Zaplacena dan z prijmi za béZnou ¢innost a domérky dané za minuld obdobi -25278 -20 400
A.*** Cisty pen&Zni tok z provozni Einnosti 83 299 47 716
PenéZni toky z investiéni €innosti
B.1. Nabyti stalych aktiv -18038 -20112
B.1.1. Nabyti dlouhodobého hmotného majetku -17788 =17 462
B.1.3. Nabyti dlouhodobého finanéniho majetku -250 -2 650
B.2. PFijmy z prodeje stalych aktiv 1543 17 497
B.2.1. Pfijmy z prodeje dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku 1543 17 497
B.3. Zapujcky a uvéry spriznénym osobam 25228 44702
B.*** Cisty pen&Zni tok vztahujici se k investi¢ni &innosti 8733 =47 317
Pené&Zni toky z finan&nich €innosti
C.2. Dopady zmén vlastniho kapitalu na penézni prostiedky -89 216
C.2.6. Vyplacené podily na zisku véetné zaplacené srazkové dané a tantiémy -89 216
C.*** Pené&Zni tok vztahujici se k finan&ni &innosti -89 216
F. Cisté zvyZeni nebo sniZeni penéznich prostredki 2816 399
R. Stav penéZnich prostiedki a pené&Znich ekvivalenti na konci uéetniho obdobi 3215 399
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finanéni €ast — zkracena verze ¢

Piehled o zmé&nach vlastniho kapitalu k 31. 12. 2020 (v celych tisicich K<)

. Nerozdé&leny zisk Vysledek
. . Ostatni . o,
Zakladni BT nebo neuhrazena hospodafeni
s kapitalove . . e n e Celkem
kapital fond ztrata minulych let  bé&zného ucetniho
y (+/-) obdobi
Zistatek k 1. 1. 2020 21039 6515 -1344 90 684 116894
Prevod vzlsl(-:\dku . - 1468 1 468 _
hospodareni
Tantiémy - - - -3413 -3413
Podily na zisku - - -85 803 -85 803
Vyslgsle!( hospodareni . - - 81 691 81 691
za béZny rok
Zistatek k 31. 12. 2020 21039 6515 124 81691 109 369
. Nerozdéleny zisk Vysledek
. . Ostatni . v
Zakladni an s nebo neuhrazena hospodafeni
o kapitalove . R Ll X g d Celkem
kapital fond ztrata minulych let  b&Zného Uéetniho
y (+/-) obdobi
Zistatek k 1. 1. 2019 21039 6515 -1345 - 26 209
Zaokrouhleni -- -- 1 - 1
Vyslggell( hospodareni _ _ . 90 684 90 684
za béZzny rok
Zlstatek k 31.12. 2019 21039 6515 -1 344 90 684 116894
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zprava auditora

KPMG Ceska republika Audit, s.r.o.
Pobiezni 1a

186 00 Praha 8

Ceska republika

+420 222 123 111

www.kpmg.cz

Zprava nezavislého auditora pro akcionare spoleénosti
Severodeska servisni a.s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZzené ucetni zavérky spole¢nosti Severoteska servisni a.s. (dale
také ,Spole¢nost’) sestavené na zakladé ceskych lcetnich predpisl, ktera se sklada
z rozvahy k 31. prosinci 2020, vykazu zisku a ztraty, pfehledu o zménach vlastniho
kapitalu a pfehledu o pené&znich tocich za rok konéici 31. prosincem 2020 a piilohy v
Ggetni zavérce, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych Ggetnich metod a dalsi
vysvétlujici informace. Udaje o Spole&nosti jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy v této udetni
zavérce.

Podle naseho nazoru piiloZzena udetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a
pasiv Spole¢nosti k 31. prosinci 2020 a nakladll a vynosi a vysledku jejiho hospodaieni
a penéznich tokd za rok kongici 31. prosincem 2020 v souladu s &eskymi U&etnimi
piedpisy.

Zéaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zadkonem o auditorech a standardy Komory auditord
Ceskeé republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné
doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase odpovédnost
stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za
audit G¢etnl z&vérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym
Komorou auditorll Ceské republiky jsme na Spoleénosti nezavisli a spinili jsme i dals
etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpisli. Domnivame se, Ze dakazni
informace, které jsme shroméazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadieni
naseho vyroku.

Ostatni informace

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zékona o auditorech informace
uvedené ve vyroéni zpravé mimo ugetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida statutarni organ Spole¢nosti.

Nas vyrok k icetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je véak sougasti
nasich povinnosti souvisejicich s auditem u¢etni zavérky seznameni se s ostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim)
nesouladu s Ugetni zaveérkou &i s nasimi znalostmi o U€etni jednotce ziskanymi b&hem
auditu GCetni zéavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materialng) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve vsech
vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi

KPMG Ceské ika Audit, s.r.o., s ruéenim ym a &len globélni sité  Obchodni  rejstik  vedeny 1O 49619187
avislych ¢ ych spolet i i ych ke KPMG Intemational Limited,  Méstskym soudem vPraze DIC CZ699001996
anglické privatni spolegnosti s rucenim omezenym zarukou. oddil C, viozka 24185 1D datové schréanky: Bh3gtra
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pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfiuji pozadavky
pravnich pfedpis(i na formdini naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci
v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda piipadné nedodrZeni uvedenych poZadavki
by bylo zplsobilé ovlivnit usudek ¢inény na zékladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupl, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, ze

» ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz predmétem zobrazeni
v Uéetni z&vérce, jsou ve v8ech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s Uéetni zavérkou a

+ ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zékladé poznatkli a pov&domi o Spole&nosti, k nimz
jsme dospéli pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materiaini)
vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupll jsme v obdrzenych ostatnich
informacich zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutarniho organu a dozorci rady Spoleénosti za ti¢etni zavérku

Statutarni organ Spoleénosti odpovida za sestaveni ugetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s Eeskymi Géetnimi pfedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni udetni zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materidini) nespravnosti zptsobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani Gcetni zavérky je statutarni organ Spole¢nosti povinen posoudit, zda je
Spole¢nost schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze v Géetni
zaverce zaleZitosti tykajici se jejtho nepfetrZitého trvani a pouZiti predpokladu
nepfetritého trvani pfi sestaveni (&etni zavérky, s vyjimkou piipad(, kdy statutarni
organ planuje zruSeni Spolecnosti nebo ukonéeni jeji &innosti, resp. kdy nema jinou
realnou moznost, nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve Spolecnosti odpovida dozor&i rada.

Odpovédnost auditora za audit uc¢etni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materidlni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici na$ vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve
v8ech pfipadech v Ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povazuji se
za vyznamné (materiaini), pokud lze rediné pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé tucetni zavérky na jejim
zakladé pfijmou.
P¥i provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti uplatfiovat
b&hem celého auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi
povinnosti:
¢ lIdentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti G¢etni zavérky
zpUsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy
reagujici na tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné dlikazni informace, abychom
na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou



zprava auditora

kbiie

(materialni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vét§i neZ riziko
neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené chybou, protoze
soucdasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, tmysina opomenuiti,
nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

¢ Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadrit nazor na uc¢innost jejiho
vnitfniho kontrolniho systému.

¢  Posoudit vhodnost pouzitych Uéetnich pravidel, pfimé&fenost provedenych Uéetnich
odhadll a informace, které v této souvislosti statutdrni organ Spole¢nosti uved|
v pifloze v ugetni zavérce.

e Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni Géetni
zavérky statutdrnim orgdnem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni
informace existuje vyznamnd (materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti nepfetrzité
trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materialnf) nejistota existuje,
je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti
v piiloze v Ugetni zavérce, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadrit
modifikovany vyrok. NaSe zavéry tykajici se schopnosti Spolenosti nepfetrzité
trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spolenost ztrati
schopnost nepfetrzité trvat.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Ucetni zavérky, véetn& prilohy,
adale to, zda ucéetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zpusobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat osoby pové&fené spravou a fizenim mimo jiné
o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a o vyznamnych zjist&nich, ktera jsme
v jeho priibéhu uginili, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkil ve vnitinim kontrolnim
systému.

Statutarni auditor odpovédny za zakdzku

Ing. Karel Rizicka je statutarnim auditorem odpovédnym za audit Gcetni zavérky
spolegnosti Severoteska servisni a.s. k 31. prosinci 2020, na jehoz zaklad& byla

zpracovana tato zprava nezavislého auditora.
Cr QZé?a <

lk/}{é dﬁ“"’gﬂ“%&f‘/M’é’ ﬁ'wal‘ Ing. Karel Rizigka

KPMG Ceska republika Audit, Partner
Evidencni gislo 71 Evidenéni ¢islo 1895

V Praze, dne 4. bfezna 2021
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Dozor¢i rada pracovala v roce 2020 dle schvéleného
rocniho planu prace dopliiovaného o aktualni body
dle potreby. Pribézné zajistovala hlavni ukol, ktery ji
stanovi zakon a platné stanovy spolecnosti, tj. dohled
na vykon plsobnosti predstavenstva a uskute¢novani
podnikatelskeé ¢innosti spolecnosti.

Dozor¢i rada pracovala ve sloZeni predseda ing. JiFi
Kittner, mistopfedseda MUDr. Tomas Indra, misto-
pfedseda Ing. Jan Zurek, ¢lenové Ing. MiluSe Polako-
v4, Ing. Jaroslav Zivec, Milan Kuéera.

Na zasedanich béhem roku 2020 se dozor¢i rada sou-
stredila predevdim na pribéznou kontrolu hospoda-
Feni spolecnosti, tj. plnéni schvaleného ro¢niho planu
hospodareni véetné vyvoje nakladl a trzeb z hlavni
¢innosti spolecnosti. Velkou pozornost dozorci rada
béhem roku 2020 vénovala informacim o projektu
provozovani vodarenské infrastruktury po roce 2020.
S informacemi o implementaci tohoto projektu byla
dozor¢i rada seznamovana pribézné na kazdém za-
sedani. Pocinaje mésicem breznem 2020 byla dozor¢i
rada na kazdém zasedani pravidelné seznamovana
s prijatymi ¢i pripravovanymi opatfenimi v souvis-
losti s Sifenim onemocnéni covid-19. Na jednotlivych
zasedanich rada rozebirala aktualni stav pandemie
onemocnéni covid-19 a jeho dopad na spolecnost
a na provozovani vodarenské soustavy. Dozorci rada
se na svych zasedanich zabyvala nejen dopady téchto
opatfenina provoz, ale i jejich vlivem na ekonomickou
situaci spolec¢nosti.

Jednani dozorci rady se pravidelné Gcastnil general-
ni feditel spolecnosti, ekonomicky Feditel spolecnosti
a dle potreby i dalsi ¢lenové vedeni a managementu
spolec¢nosti. Vedeni spolecnosti vytvarelo dozorciradé
velmi dobré podminky pro jeji préaci. Dozoréi rada do-
stavala veskeré potfebné informace a materialy v do-
hodnutych terminech a poZadované kvalité. Jménem
dozorcirady dékuji vedeni i managementu spolecnosti
za velmi dobrou spolupraci.

Dozor¢i rada se seznamila se zpravou nezavislého
auditora KPMG Ceska republika Audit, s.r.o. k Fadné
Ucetni zavérce, vyrocni zpravé a zpravé o vztazich
mezi propojenymi osobami za rok 2020.

V Cinnosti pfedstavenstva ani v hospodareni spolec-
nosti dozor¢i rada neshledala Zadné nedostatky. Do-
zor¢i rada nezjistila Zadny pfipad, kdy by predstaven-
stvo jednalo v rozporu s pravnimi predpisy, stanovami
a usnesenim valné hromady.

Dozor¢i rada projednala a prezkoumala Fadnou Ucetni
zavérku za rok 2020 a navrh predstavenstva na roz-
déleni zisku. K témto podkladim nema pfFipominek
a doporucila valné hromadé radnou ucetni zavérku
za rok 2020 a navrh na rozdéleni zisku schvalit. Do-
zorcirada prezkoumala rovnéz zpravu o vztazich mezi
propojenymi osobami za rok 2020 zpracovanou pred-
stavenstvem a se zpravou souhlasi.

Ing. JiFi Kittner
predseda dozorci rady
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